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Penyakit pekerjaan paling diadukan

Putrajaya: Masalah pende-
ngaran ekoran terdedah de

ngan bunyt bising melampau
di tempat Kerja adalah pe-
nyakit pekerjaan paling ba-

siharan Pekerjaan (JKKP).
Timbalan Menteri Sumber
Manusia, Datuk Mahfuz
Omar berkata, terdapat pel-
bagai penyakit berpunca da-
ripada pekerjaan seperti ke -
san Keracunan akibat ter-
dedah bahan kimia dan pe-
nyakit ergonomik berkaitan
sendi, tulang dan otot.
“Paling penring ialah pe-
kerjia vang mengalaminya
perlu melaporkannya ter-
masuk bertemu dokror dan

‘hatan - Pekerjaan

terkena masalah berkenaan
supaya pegawai perubatan
terbabit tahu la akibat di
tempal kerja.
“Sekiranya majikan udak.
melaporkan kepada pihak
berwajib, pekerja terbabit
perlu melaporkannya supa-
ya mungkin jika ada kecua-
ian atau kelalaian pihak ma-
jilkan yang mengakibatkan
penyalutimdlﬂmpakeatas
nya.” Katanya pada prape-
lancaran sambutan Hari Se-
dunia Bagi Keselamatan dan
Kesihatan Di Tempat Kerja
2019 di sini. semalam.
Mahfuz merangkap
Pengerusi Majlis Ne-
gara bagi Kesela-
matan dan Kesi-

menyerahkan Kain rentang
kepada wakil agensi, per-
samandanbadanbukan ke-

untuk mempronwsnmn Da-
sar Keselamaian dan Kesi-
halan Pekerjaan Negara.
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Masalah pendengaran akibat
bunyi blsm penyakit tertinggi

ald-

PUTRAJAYA - Masalah el AT
bat terdedah kepada bunyi blsmg-
lnan di- tenyaklt ke1
antara pe pekerjaan vang
paling tinggi dilaporkan kepada
Jabatan Keselamatan dan
tan Pekerjaan (JKKP). . © ‘.?‘z
Timbalan Menteri %mber Ma-
nusia, Datuk Mahfuz Omar (gam-
lbal') berkata, masaldlhaa(]inap laesnhl;tan
Hin vang sering i rja
ialah penyakit ergo IEQ iaitu
berkaitan sendi, tulang dan otot
fmgggnehabkzm bn;al:t pada be-
perge tangan.
“Sebab itu kita menekankan tentang
keﬁnungan pekerja atau majikan menje-
n kepadsa doktor punca
masalah itu berlaku bagi mengenal pasti
punca penyakit sama ada disebabkan kecuai-
an berkaitan keselamatan dun kesihatan di
tempat kerja alau sebaliknya.

.

ngakuan Lersebut, doktor ber-

terla-- l@hﬁ'aﬁ boleh membuat laporan kepada

pihak berwajib untuk tindakan
setcnmnya “dapat diambil” ka-

tanva pada sxdang akhbar selepas
 majlis prasambutan Hari Sedunia
Bagi Keselamatan dan Kesﬂmtan
di Tempat Kerja 2019 di sini se-
malam.

Mahfuz berkata, banyak kes
kesihatan yang disebabkan peker-
jaan dipereayai berlaku (etapi
tidak dilaporkan dan iz menyu-
karkan pihak berwajib membuat

analisis dan langkah pencegahan

berlaurang,

Beliau berkata, ia mungkin lerjadi di-
sebabkan rendshnya budaya pen
dalam kalangan masyarakat dan elemen itu
kini diberi tumpuan oleh kementeriannya
menerusi Dasar Keselamatan dan Kesihatan
Pekerjaan Negara. — Bernama
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Bunyi bising
tempat kerja
punca masalah
pendengaran

Putrajaya: Masalah pendengaran akibat
terdedah kepada bunyi bising di tempat
kerja, antara penyakit paling banyak di-
laporkan kepada Jabatan Keselamatan dan
Kesihatan Pekerjaan (JKKP).

Timbalan Menteri Sumber Manusia, Da-
tuk Mahfuz Omar, berkata selain masalah

pendengaran, penyakn lain yang sering di-
alamu disebabkan oleh pekerjaan adalah
ergonomik (masalah berkaitan sendi, tulang
dan otol) serta keracunan akibat terdedah
kepada bahan kimia di tempat kerja.
__“Apa yang penting, majikan perlu lapor
jika ada sebarang kejadian penvakit akibat
pekerjaan yang menimpa pekerja mereka.
Kita jangka banyak sebenarnya kes, tetapi
tidak dilapor, sekali gus tidak membolehkan
analisis dibuat dan langkah pencegahan
menjadi kurang,

“Selain itu, di pihak pekega pula, apahila
mengalami penyakit dan ia disehabkan pe-
kerjaan, mercka dinasihatkan melaporkannya,

Tak banyak laporan
“Beritahu kepada doktor supaya mercka
tahu penyakit berpunca daripada pekerjaan
anda dan seterusnya doktor boleh mela-
* porkan kepada pihak berwajib supaya kita
tahu jika penyakit itu datangnya akibat ke-
cuaian dan kelalaian majikan atau seba-
liknya,” katanya selepas menghadm Majlis
Prasambutan Hari Sedunia Bagi Keselama-
tan dan Kesihatan Pekerjaan di Tempat Kexrja
2019, di sini, semalam.

Sementara itu, Omar berkata JKKP men-
Jangkaka.njunﬂahpenyahtahhatpeheqaan

di negara ini adalah tinggi, tetapi laporan

yang diterima tidak banyak.
_ Beliau menjelaskan, jumlah penyakit aki-
bat pekerjaan dilaporkan pada 2016 dan
2017, masing-masing 7.820 kes dan 6,020 kes
berbanding kira-kira 40,000 kemalangan di
tempat kerja vang dilaporkan.
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Institusi TVET akan disatukan

Institusi TVET
akan disatukan

Oleh MOHD. ASRON MUSTAPHA
PENGArEr @ TN COMLDY

B SHAHALAM 1 APRIL

ELURUH insti-

tusi Pendidikan

dan Latihan
Teknikal dan Voka-
sional (TVET) negara
ini akan disatukan
‘bagi  memastikan s‘
graduan dilahirkan
menepati kehendak
dan_ diiktiraf pihak
industri.

Menteri Pendidi-
kan, Dr. Maszlee
Malik berkata, lang-
kah drastik itu ada- .
lah untuk mengelak berlaku-
nya masalah sijil tidak diiktiraf
pihak industri seperti yang ber-
laku ke atas kolej vokasional.

Katanya, apabila disatukan
nanti, kolej wokasional, po-
liteknik. kolej komuniti serta
rangkaian universiti teknikal
lain boleh berkongsi bahan,
kepakaran, alat dan hubungan
dengan industri. .

Beliau juga memaklumkan
bahawa Kementerian Pendidi-
kan akan melihat semula semua
bidang di universiti sama ada
perlu dimansuhkan atau ditam-
bah seiring dengan revolusi in-

A\'.

MASZLEE MALIK

dustri 4.0.

“Justeru, kita akan memas-
tikan (pembelajaran atau sijil)
menepati standard Agensi Ke-
layakan Malaysia (MQA) dan

Jabatan Pembangu-
- nan Kemahiran (JPK)
daripada Kementeri-
an Sumber Manusia.
“Ini bagi memas-
tikan pengiktirafan
TVET tunggal. Kabi-
net juga meluluskan
supaya setiap insti-
tusi TVET melahir-
kan graduan ditktiraf
" dan tidak dilambak-
kan di pasaran tanpa
diiktiraf oleh indus-
tri” Katanya dalam menyam-
paikan ucaptama sempena Kon-
vensyen Kebangkitan Harimau
Asia di Universiti Teknologi
Mara (UiTM) di sini hari ini,

Dalam pada itu, Maszlee
memberitahu, penyatuan in-
stitusi TVET juga akan memu-
dahkan pihak industri untuk
berhubung dengan kementeri-
an, sekali gus memberi pasaran
kerja kepada graduan.

“TVET akan menjadi pili-
han arus perdana dan bukan
lagi alternatif atau kedua selain
memastikan graduannya tidak
berasa rendah diri atau terping-
gir,” katanya.
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Potaling jaya

anggup berbohong se-

mala-maia mahu me-

nyclamatkan majikan
daripada dikompaun.

Tru tindakan seorang wa
nita yang tidak mengaku be
kerja di sebuah butik pakaian
dekat Jalan PJU5/11, Dataran
Sunway, Kota Damansara di
sini, ketika Op Kesan dija-
lankan Pertubuhan Kesela-
matan Sosial (Perkeso), se-
malam.

Dalam operasi  bermula
jam 11 pagi, wanita terbabit
pada mulanya dilihat berada
dalam butik pakaian berke -
naan, namun keluar sclepas
menyedari kehadiran anggo-
ta penguat kuasa.

Dia menghubungi sesco-
rang dipercayai majikannya
sebelum meminta kakita-
ngan Perkeso datang semula
kérana majikannya tiada di
Jokasi,

Ketika disoal siasat, wanita
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Wamta tidak mengaku bekerja

di butik elak majikan dikompaun

30 majikan dikompaun tak daftar pekerja

' majikan dikenakan kompaun
oleh Pertubuhan Keselamatan

Sosial (Perkeso) Negeri Sembilan
kerana tidak mendaﬂarkan pekerja di

‘bawah pen

Perbuatan mereka dikesan menerusi
Operasi Pengesanan Majikan (Op Ke-
san) 2019 di Kawasan Perindustrian

Nilai 3, dekar sini, semalam.

Pengarahnya, M Nallusamy berkata,
operasi diadakan sclepas tempoh pe-
mutihan dengan membuka peluang
kepada majikan vang lavak dan belum
berdaftar berbuat demikian secara su
karela berakhir Mac lalu.

Katanya, 77 pegawai dan anggota
termasuk Pejabar Ahli Mesyuarat Ke-

rajaan Negeri serta ya Sya
rikat Malaysia (SSM) terbabit dalam
operasi bermula jam 160 pagi,

"Sepanjang operasi, 154 majikan
dilawati dan 65 daripadanya mema
tuhi Akea Keselamatan Sosial Pekerja
1969 serta AKfa Sistern Insurans Pe-
kerjaan 2017,” katanya dalam- saru
kenvataan.

terbabit mengaku hanva
membantu menjaga premis
berkenaan secara sambilan.
Dia turat mendakwa tiada
+ pekena lain di butik pakaian
itu selain memberi beberapa  saan rekod mendapati pe-
alasan lain bagi mengukuh  milik burik i kall terakhir
kan dakwaannya bukan pe-  mencarumkan  pekerjanya
kerja di premis herkenaan, dengan Perkeso adalah pada
Selepas hampir 2016, sekali gus menimbul-
30 minit berada kan tanda tanya.
di Ioka?l, pre- Pengarah Perkeso
mis dibiar- Selangor, Mustafa
kan  ko- Draman berk
song, na- FAKTA Op Kesan dijalan
mun  her- 257 premis diperiksa kan bagi moeng-
kunci, Ma- dan 21 daripadanya esan majikan yang
lah, hingga dikompaun kerana gagal RS
jam 2 petang, tidak daftar pekerja kan pekerja selain
tinjauan men mengesan majikan -
dapati tiada pe- dak mematuhi caruman

kerja di butik berkena-

an.
Bagaimanapun. pemerik-

secara berkala.
“Sehingga jam 2 petang
(semalam), kami memetriksa

257 premis dan 21 daripa-
danya dikompaun kerana ti-
dak mendaltarkan pekerja
mereka serta tidak mema-
tuhi caruman bulanan.

“Kesalahan dilakukan me
ngikut Seksyen 4 dan 5 Akla
Perkeso 1969, Mereka diberi-
kan notis untuk mendaftar-
kan pekerja dan melangsai-

kan

dalam masa
14 hari. chdran)a gagal bakal

denda sehingga RMI0, 000 -

katanya di lokasi Op Kesan,
semalam.

Operasi  twout  disertai
Kumpulan Wang Simpanan
Pekerja (KWSP).
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Pendapatan minimum RM2,000
bagi graduan di Lembah Klang

KUALA LUMPUR 1 April - Pen-

dapatan minimum RM2,000

merupakan jumlah yang wajar
diterima dalam kalangan gra-
duan ijazah sarjana muda apa-
bila mereka melangkah ke alam
pekerjaan di ibu negara khu-
susnya Lembah Klang.
- Jumlah itu disifatkan wajar
selepas mengambil kira kos sara
hidup pada hari ini merangkumi
perbelanjaan asas lain seperti

tempat tinggal serta pengangku-
tan.
Menurut Yang Dipertua Per-

satuan Siswazah Wanita Ma-

laysia (PSWM), Datin Fauziah
Ramly, adalah tidak adil bagi
graduan menerima pendapatan
vang tidak kompetiif berban-
ding kepakaran dimiliki.

Beliau berkata, majikan perlu
bersikap lebih serius dalam me-
nentukan pendapatan pekerja
mereka dengan mengambil Kira
kedudukan kos sara hidup se-

masa.

“Paling minimum RM2,000
?ra.ng memadai untuk sewa bi-
ik di Kuala Lumpur sekurang-
kurangnya RM400 sebulan,
bayaran balik pinjaman Per-
badanan Tabung Pendidikan
Tinggi Nasional (PTPTN) dan
kos pengangkutan,

“Selain itu graduan juga perlu
bijak menangani peningkatan
kos sara- hidup supaya penda-
patan vang diperolehi cukup
untuk perbelanjaan Keperluan
dan simpanan untuk kegunaan
ketika kecemasan,” katanya ke-
tika dihubungi Utusan Malaysia
di sinli1 hariigli_;gul

Beliau mengulas Laporan Ta-
hunan Bank Negara Malaysia
(BNM) 2018 turut memberitahu,
pasaran kerja terjejas sejak 2010
apabila banyak syarikat terpaksa
mengecilkan operasi bagi me-
mastikan kelangsungan pernia-
gaan mereka.

Dalam pada itu, Naib
Pengerusi Gabungan Pelajar
Melayu Semenanjung (GPMS)
Wilayah Persekutuan, Dzulkar-
nain Roslan memberitahu, asas
gaji pada hari ini wajar dikaji
semula supaya bersesuaian de-
ngan situasi semasa.

“Kajian gajp siswazah yang
rendah harus dipercepatkan
agar lambakan graduan vang
bakal menghabiskan pelajaran
selepas ini tidak terpinggir dan
mendapat gaji vang sepatutnya,”
ujarnya.

Semalam Timbalan Perdana
Menteri, Datuk Seri Dr. Wan
Azizah Wan Ismail melaporkan
kerajaan akan mengkaji semula
gaji  siswazall baharu ekoran

- penurunan pendapatan mereka

pada tahun lalu berbanding 2010
menerusi  TLaporan Tahunan
BNM 2018, diploma RMi,458
kepada RM1,376, ijazah sarjana
muda RM1.993 kepada RM1.,983.
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